
Das Österreichische Kuratorium für Alpine Sicherheit ist die bundesweite, unabhängige Diskussionsplattform zur 

Unfallprävention im Bergsport. Für die Organisation der Alpinmesse suchen wir zum ehestmöglichen Eintritt 

eine/n 

PROJEKTMITARBEITER/IN , 30h oder 40h 

WAS SIE ERWARTEN KÖNNEN 

In diesem breit angelegten Aufgabengebiet organisieren Sie gemeinsam mit Ihren Teamkollegen die jährlich 

stattfindende Alpinmesse in Innsbruck. Zu Ihren Hauptaufgaben gehören: 

 Effiziente Akquise von neuen Ausstellern 

 Proaktive und qualitative Pflege bestehender Partnerschaften 

 Networking und Beziehungsaufbau mit Ausstellern und marktrelevanten Partnern 

 Repräsentation des Unternehmens bei anderen Messen 

 Betreuung von Homepage, Newsletter sowie der Social Media Kanäle (inhaltlich) 

 Planung und Auswertung von Vertriebsaktivitäten (Werbung Bayern, Südtirol) 

 Vereinbarung von Kooperationen und Sponsoringverträgen 

 Verkauf von Werbemöglichkeiten im Zuge der Veranstaltung 

WAS WIR ERWARTEN 

Eine kommunikative Persönlichkeit, welche Aussteller für die Alpinmesse begeistert und zusätzlich folgende 

Qualifikationen und Eigenschaften mitbringt: 

 Erfahrung im Marketing und in der Kundenaquise 

 Gewinnende Verkaufspersönlichkeit mit selbstbewusstem und sicherem Auftreten 

 Freude am telefonischen Kundenkontakt 

 Gute MS-Office-Kenntnisse, vor allem Word – Exel - PowerPoint 

 Erfahrung mit Homepage Befüllung, Newsletter Erstellung sowie Social Media Betreuung von Vorteil 

 Flexibilität, Einsatzbereitschaft, ein hohes Maß an Eigeninitiative sowie strukturierte Arbeitsweise 

 Bergaffinität und alpines Netzwerk sind von Vorteil 

WAS WIR BIETEN 

Der Arbeitsplatz in Innsbruck befindet sich unweit von der Autobahnabfahrt. Wir bieten eine abwechslungsreiche 

und spannende Tätigkeit in einem kleinen, motivierten Team – Wiedereinsteiger und Studienabgänger gerne 

willkommen. 

Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf hin, dass das Bruttomonatsgehalt für diese Position € 2.300 bei  

40 Wochenstunden beträgt. Unsere tatsächlichen Gehaltspakete orientieren sich an aktuellen Marktgehältern und 

berücksichtigen Ihre Qualifikation und Erfahrung.  

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellungen, Eintrittsdatum und 

Stunden-Verfügbarkeit bis 30.06.2019 ausschließlich per Mail 

an doris.lanzanasto@alpinesicherheit.at. 


