
•	 Wissensvermittlung im Bereich Natur und Elebnispädagogik für Schüler:In-
nen ab der 4ten Schulstufe in Nieder-, Oberösterreich und der Steiermark.

•	 Entwicklung und Durchführung von gezielten Selbsterfahrungs- und Team-
buildingprozessen, welche begeistern und Wirkung zeigen.

•	 Konstruktive und lösungsorientierte Zusammenarbeit mit Kolleg:Innen.
•	 Kompetente Betreuung und Beratung unsere Kund:innen.

Ihr Aufgabenbereich

Ihre Qualifikationen, die Sie auszeichnen

Unser Angebot

•	 Abwechslungsreiches und selbstständiges Arbeiten mit der Chance sich 
kreativ in einem engagierten und erfahrenen Team einbringen zu können 

•	 Eigenes Abenteuercamp (Teamparcours, Hochseilgarten etc.).
•	 Stundensatz je nach Qualifikation und Aufgabe von 25-30€/h + pauscha-

lierte Kilometerabgeltung.
•	 Freie Loggia mit Küche in Spital am Pyhrn.
•	 Großes Lager mit didaktischen Mitteln.

•	 Führerschein der Klasse B und Pkw.
•	 Eine für diese Tätigkeit passende Ausbildung.
•	 Selbstständiges Arbeiten, Zuverlässigkeit, Kreativität, Begeisterung,         

Eigeninitiative und Affinität für die Ziele und Werte von Abenteuer-      
management.

Abenteuer-management entwickelt seit über 20 Jahren qualitativ hochwertige 
Outdoor-Programme. Wir verfügen über ein umfangreiches und vielseitiges 
Angebot, welches stetig erweitert wird und an den aktuellen Puls der Zeit an-
gepasst wird. Dadurch verwirklichen wir die Wünsche und Vorstellungen unser 
Kund:Innen.
Unsere Ziele & Werte: Nachhaltigkeit, Gesundheit, Naturschutz, Effizienz spie-
geln sich in unsere Arbeit wider

Wir suchen Mitarbeiter:Innen 
für die Sparte Bildung/Entwicklung

Wir sind Abenteuer-management

•	 Laufend ab 19.04 
•	 Kurzer Lebenslauf und Motivationsschreiben per Mail an 
      moritz@abenteuer-managment.at. Bei Fragen bitte per Telefon unter 

0650/4600123.

Bewerbungsprozess


